Larm und Vibrationen

Einleitung

Der Einsatz von Maschinen und Fahrzeugen bei
der Arbeit bringt Erleichterungen fiir die Mitar-
beiter und erhoht zugleich die Produktivitat.
Die Verwendung von Maschinen hat aber auch
negative Erscheinungen, wie storenden und
gehorschadigenden Larm, zur Folge.

Horbarer Schall, der als negativ empfunden
wird, wird als Ladrm bezeichnet. Larm kann auf
Menschen storend, psychisch und korperlich
belastend sowie bei starkerer Intensitat gehor
schadigend wirken. Eine larmbedingte Ein-
schrankung der Sprachverstandigung oder der
Signalwahrnehmung kann zusatzlich zu Unfall-
gefahrdungen fiihren.
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Es muss daher das Bestreben aller sein, durch
technische, organisatorische oder personliche
SchutzmalRnahmen Beeintrachtigungen (der
Arbeitnehmer) durch Larm zu reduzieren.

Lang andauernde Larmeinwirkung bei hoher
Intensitat flihrt zu Larmschwerhdorigkeit. Die
Larmschwerhdorigkeit ist eine der haufigsten
Berufskrankheiten, die nicht nur volkswirt-
schaftlich betrachtlichen Schaden anrichtet,
sondern die Betroffenen erfahren vor allem
einen immensen Verlust an Lebensqualitat:
Larmschwerhdorigkeit ist nicht therapierbar
und nicht heilbar!

Achtung

Die Larmbelastung ergibt sich aus der Intensitét
des Ldrms und der Zeit, in der dieser Ldrm auf
den Menschen einwirkt.

Die Verordnung iiber den Schutz der
Arbeitnehmer vor der Gefahrdung durch Ladrm und
Vibrationen (VOLV) verpflichtet Arbeitgeber zur
Einhaltung der in der Verordnung festgelegten
Larmgrenzwerte.
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Gefahren, die von Larm ausgehen

Die Exposition gegeniiber Larm kann Arbeit-
nehmer ganz unterschiedlichen Gesundheits-
und Sicherheitsrisiken aussetzen.

Storwirkungen von Larm

Psychische Wirkungen (> 50 dB[A]):
innere Anspannung, erhohte Reizbarkeit bis
zur Aggressivitat, Konzentrationsstorungen,
Nervositat;
Leistungsminderungen (> 50 dB[A] bzw.
65 dBJ[A]);
verminderte Konzentrationsfahigkeit, verlang-
samte Denkprozesse, verminderte Geschick-
lichkeit;
verminderte Sprachverstandigung
(> 65 dB[A]);
vegetative Reaktionen (> 65 dB[A]) wie
Stress, gesteigerter Blutdruck, gestorte
Magen-Darm-Aktivitat, verzogerte Signalver-
arbeitung im Gehirn.

EXPOSITIONSGRENZWERTE, AUSLOSEWERTE, GRENZWERTE

Einige davon sind:
Larmschwerhdrigkeit
Tinnitus
Horverlust
Auswirkungen auf das Herz-Kreislauf-System
(z.B. Bluthochdruck)
larmbedingter Stress etc.

Fur die Bestimmung der Exposition, die mit
einem der obigen Werte verglichen werden
kann, wird der auf Arbeitnehmer einwirkende
mittlere Dauerschallpegel tiber acht Stunden
oder bei taglich stark schwankenden Larm-
belastungen tiber 40 Stunden herangezogen.

Die Larmbelastung an den Arbeitspléatzen ist in
angemessenen Zeitabstanden einer Bewertung
nach dem Stand derTechnik zu unterziehen.
Die Bewertung muss von fachkundigen Perso-
nen oder Diensten durchgefiihrt werden. Die
Ergebnisse sind eindeutig und nachvollziehbar
zu dokumentieren.

In der VOLV (Verordnung Lérm und Vibrationen) sind folgende Werte festgelegt:

Expositionsgrenzwerte fiir
gehorgefiahrdende Larmbelastung:

Mittelwert der Lirmbelastung normiert auf 8 bzw. 40 h:
Lagx.gh = 85 dB bzw. La gx 40n = 85 dB

Spitzenpegel: L, peak = 137 dB

Auslosewerte fiir
gehorgefahrdende Larmbelastung:

Mittelwert der L&rmbelastung normiert auf 8 bzw. 40 h:
La Exsh = 80 dB bzw. La £x a0n = 80 dB

Spitzenpegel: L¢,peak = 135 dB

Grenzwerte fiir bestimmte Raume:

Bei einfacher Biirotatigkeit: L = 65 dB(A)

Aufenthalts- und Bereitschaftsrdume: L, = 50 dB(A)
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Bei geistigen Tatigkeiten: L, = 50 dB(A)
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Gehorschutz ist notwendig

® Wenn sich Arbeitnehmer in Bereichen aufhalten = Bei Uberschreitung eines Expositionsgrenzwer- c
mdssen, in denen trotz Ausschopfung aller mog- tes muss der Gehorschutz in jedem Fall getra-
lichen MalRnahmen der Auslésewert von gen werden!
80 dB(A) liberschritten ist, muss vom Arbeitgeber
Gehorschutz zur Verfligung gestellt werden.
D
MaRBnahmen bei Uberschreitung des Auslosewerts
E
® Wenn ein Auslosewert Gberschritten wird, sind korrekte Verwendung von Gehorschutz zu infor
die Beschéftigten lber die Hohe der Ausldse- mieren und zu unterweisen.
und Expositionsgrenzwerte, tiber Moglichkeiten
der Larmvermeidung, tiber die Auswirkungen = Auslosewert fuir gehorgefahrdenden Larm: Z
von Larm auf die Gesundheit sowie liber die LaExsh=80dB
L pa [dB(A)] Praxis: falls L5 > 85 dB(A), dann Gehérschutz Anhang
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Die Abbildung zeigt den Zusammenhang zwischen dem mittleren Dauerschallpegel und der maximalen Expositionszeit.

Regeln und Tipps fiir die richtige Auswahl und Verwendung von Gehérschutz:

= Je nach Einsatz richtigen Gehorschutz aus- = Gehorschutzstopsel richtig einsetzen,
wahlen, z. B. Kapselgehorschutz, wenn haufi- Einwegstopsel nicht wieder benutzen.
ges Auf- und Abnehmen der Gehorschiitzer = Gehorschutz in jenen Bereichen, wo er auch
vorherzusehen ist, Gehdrschutzstopsel in verwendet wird, hygienisch aufbewahren.
staubigem oder verschmutztem Bereich. = Gehorschutz konsequent und dauernd ver

= Gehdrschutz mit geeigneten Dammwerten wenden, bereits ein Absetzen fur kurze Zeit
wahlen, Unterprotektion, aber auch Uber- bei lauten Tatigkeiten kann die Schutzwirkung
protektion vermeiden. drastisch verringern.
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Wird ein Expositionsgrenzwert tiberschritten,
missen larmmindernde MaBnahmen durchge-
fihrt werden.

Grundsatzlich missen zuerst kollektive (techni-
sche und organisatorische) Larmschutzmalinah-
men getroffen werden, um die Belastung zu
verringern.

Arbeitsmittel und Arbeitsvorgange, die Larm
oder Vibrationen lber den Ausldsewerten verur-
sachen, sind moglichst in eigenen Raumen
unterzubringen bzw. durchzufiihren.

MaBnahmen an der Quelle

Larmbekampfung an der Quelle packt das Ubel
an der Wurzel. Beispiele sind:
Anwendung von leiseren Arbeitsverfahren;
Verwendung und Kauf von Arbeitsmitteln
geringerer Larmemission (z. B. leisere Maschi-
nen) - auf Herstellerangaben achten!

MaRnahmen zur Vermeidung oder Verringerung
von Larmexposition betreffen die Gestaltung
und Auslegung von Rdumen und Arbeitsplat-
zen. Grundsatzlich sollten Larmbereiche mog-
lichst klein gehalten werden.

Ausgabe 2020

MaRnahmen bei Uberschreitung des Expositionsgrenzwerts

Die Verwendung von Gehorschutz zur Senkung
der individuellen Belastung unter den Grenz-
wert ist nur zulassig, wenn die kollektiven MaR-
nahmen nicht ausreichen.

MaRBnahmen hetreffend Arbeitsmittel und Arbeitsvorgange

Arbeitsmittel und Arbeitsvorgange, die Larm
oder Vibrationen verursachen, sind so durchzu-
fiihren, dass insbesondere fiir Arbeitnehmer, die
nicht an diesen Arbeiten beteiligt sind, die Larm-
exposition so weit als moglich verringert wird.

RegelméaBige Wartung der Arbeitsmittel sowie
ihrer Verbindungs- und Aufstellungsteile;
Verwendung larmarmer Maschinen und
Werkzeuge.

Bauliche und raumakustische MaRnahmen

Es ist gesetzlich geregelt, dass bereits beim
Antrag auf Genehmigung einer Betriebsanlage
die Sicherheits- und Gesundheitsschutzdoku-
mente vorzulegen sind, in die auch schalltechni-
sche architektonische MaRRnahmen aufzuneh-
men sind. Auch aus Kosten- und Effizienzgriin-
den sollten bauliche und raumakustische Mal3-
nahmen bereits bei der Planung von neuen
Arbeitsstatten berticksichtigt werden.
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Weitere technische und organisatorische MaBnahmen

Laute Arbeitsvorgange soweit moglich in
eigenen Raumen durchfiihren.

MaRnahmen zur Luftschallminderung
(Abschirmung, Kapselung oder Abdeckung mit
schallabsorbierendem Material; Kdrperschall-
minderung durch Schallddmmung oder Schall-
isolierung).

Abstandsvergré3erung zur Schallquelle.

Larmreduktion durch korrekte Handhabung
der Arbeitsmittel.

Gesundheitsiiberwachung

Wird ein Expositionsgrenzwert tberschritten,
sind vor Aufnahme der Tatigkeit eine Eignungs-
untersuchung und alle fiinf Jahre eine wieder-
kehrende Untersuchung durchzufiihren.

Bei bereits vorhandenem Horverlust ist eine

wiederkehrende Untersuchung binnen zwei-
einhalb Jahren durchzuftihren.

A/ UERE SEEXS
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Begrenzung der Expositionsdauer durch Pausen
oder Durchfiihrung von larmarmen Arbeiten
nach Erreichen des Grenzwerts.

Larmbereiche, in denen Belastungen uber die
Expositionsgrenzwerte hinaus auftreten
konnen, sind zu kennzeichnen.

Uber Arbeitnehmer, deren Larmbelastung einen
Expositionsgrenzwert libersteigt, muss ein Ver-
zeichnis gefuhrt werden.

Bei einer Larmbelastung tber einem Auslose-
wert ist dem betroffenen Mitarbeiter eine Unter-
suchung anzubieten, wenn die Ermittlung und
Beurteilung der Gefahren auf ein Gesundheits-
risiko hindeuten.

Die Ergebnisse der regelméaRigen Gesundheits-
Uberwachung sind bei der Ermittlung und Beur-
teilung der Gefdhrdungen und Belastungen zu
beriicksichtigen.
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Einleitung

Die Schwingungsbelastung ergibt sich aus der
Intensitat der Schwingungen und der Zeit, in der
diese Schwingungen auf den Menschen einwirken.

Vibrationen sind mechanische Schwingungen
(Erschiitterungen), die durch direkten Kontakt
auf den menschlichen Korper Gbertragen wer-

den. Sie werden von Arbeitsmitteln erzeugt, die
kontinuierliche oder sich wiederholende Bewe-
gungen ausflihren, wie z. B. von motorisch
angetriebenen Werkzeugen, fahrenden Geraten
oder drehenden Maschinen.

In zahlreichenTatigkeitsbereichen sind Arbeit-
nehmer mechanischen Schwingungen durch
handgefiihrte Werkzeuge und Erschiitterungen,
welche sich uber Fahrersitze oder auch lber den
Boden auf den Korper libertragen, ausgesetzt.

Die Exposition gegeniiber Vibrationen kann
schwerwiegende Folgen fiir die Gesundheit der
Beschaftigten haben.

Es muss daher das Bestreben aller sein, durch
technische, organisatorische oder personliche
SchutzmalRnahmen Gefahren fiir die Gesund-
heit zu vermeiden.

Wird ein Auslosewert Uberschritten, miissen die
Beschéftigten UGber die Gefahrdung und die
MaRnahmen gegen die Gefahrdung informiert
und unterwiesen werden.

Achtung

Die Verordnung iiber den Schutz der
Arbeitnehmer/innen vor der Gefahrdung durch
Larm und Vibrationen (VOLV) verpflichtet
Arbeitgeber zur Einhaltung der in der Verordnung
festgelegten Vibrationsgrenzwerte.
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Hand-Arm-Vibrationen (HAV) werden Uber
Hande und Arme auf den menschlichen Korper
Ubertragen.

Ganzkorper-Vibrationen (GKV) werden im
Stehen Uber die Beine oder im Sitzen Uiber das
Gesald auf den Korper libertragen.

Fir die Bestimmung der Exposition, die mit
einem Grenzwert verglichen werden kann, wird
die mittlere Vibrationsbelastung von Arbeitneh-
mern (ber acht Stunden herangezogen.

Fir Jugendliche gelten die Ausldsewerte als
Expositionsgrenzwerte!

Falls eine Bewertung der Schwingungsbelas-
tung nicht mittels Informationen, wie z. B.
Herstellerangaben in Betriebsanleitungen, Ver
gleichsdatenbanken oder Berechnungsverfah-
ren, erfolgen kann, miissen Vibrationsmessun-
gen durchgeflihrt werden.

Grenzwerte Hand-Arm-  Ganzkorper-
Vibration Vibration

Auslosewert: 2,5 m/s? 0,5 m/s?

Belastung, iiber der

bestimmte Manahmen

zu treffen sind

Expositionsgrenzwert: 5,0 m/s? 1,15 m/s?

Maximale Belastung,
die nicht iiberschritten
werden darf
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Gesundheitliche Auswirkungen

Eine ubermaRige Belastung durch die Verwen-
dung von stark vibrierenden Arbeitsgeraten
bewirkt an Handen und Armen chronische
Storungen, bekannt als Weil3fingerkrankheit.

Untersuchungen zeigen, dass Beschaftigte,
deren gesamter Korper Vibrationen ausgesetzt
ist (im Wesentlichen Benutzer von selbstfahren-

Auswirkungen von Ganzkérper-Vibrationen:

Schlafstorungen und daraus resultierende
vorzeitige Ermidung und Konzentrations-
storungen;

Gleichgewichtsstorungen, Abnahme der
Geschicklichkeit;

Abnahme der Sehschérfe durch rascheres
Ermiden;

Schmerzen, Bewegungseinschrankung in der
Halswirbelsaule, in der Schulter-Arm-Region
und/oder in der Lendenwirbelsaule;
Magen-Darm-Erkrankungen wie Durchfall und
Ubelkeit;

psychische Beschwerden und Erkrankungen
wie Nervositat, Unruhe, Stress, hoher
Blutdruck;

Bandscheibenvorfalle.

Vibrationsquellen

Handgeflihrte Gerate: Schleifmaschinen,
Bolzensetzgeréate, Bohrer, Tacker, ...

Selbstfahrende Arbeitsmittel (Fahrzeuge)

A/ UERE SEEXS
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den Arbeitsmitteln), 6fters an Riickenschmerzen
leiden. Eine andauernde Belastung durch starke
Ganzkorper-Vibrationen liber mehrere Monate
oder Jahre hinweg kann zu einer Schadigung
der Wirbelsaule flhren.

Beispiele:
Schleifvorgange, Bohr- und Schraubvorgange.

Auswirkungen von Hand-Arm-Vibrationen:

Steifwerden der Finger;

Abnahme der Geschicklichkeit;
Schadigungen der GefalRe und Nerven: Weil3-
fingerkrankheit mit Taubheitsgefihl

und Kribbeln;

Beeintrachtigung des Tastsinns und
reduzierte Warm/Kalt-Wahrnehmung;
Schadigungen an Knochen und Gelenken in
Schulter, Ellbogen und Handgelenken mit
Schmerzen und eingeschrénkter
Beweglichkeit.

Drehende Maschinen: Motoren, Dreh-
maschinen, Férdereinrichtungen.

StoBmaschinen: Abbauhammer, Pressen,
Scheren ...
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MaBnahmen zur Vibrationsminderung im Uberblick

Anwendung schwingungsarmer alternativer
Arbeitsverfahren.

Verwendung vibrationsarmer Arbeitsmittel.

RegelmaBige Wartung der Arbeitsmittel.
Verwendung von schwingungsdampfenden
Griffen an handgefiihrten Geraten;
elektronisch regelbare Geschwindigkeiten bei
Elektrowerkzeugen, servogesteuerte Werkzeu-
ge, StolRdampfer bei Bohrwerkzeugen.

Organisatorische MaRnahmen
Verringerung der Expositionszeit durch
Optimierung der Arbeitsorganisation; zeitliche
Minimierung von vibrationsintensiven
Arbeitsprozessen, um die Dauer der Einwir-
kung zu verkiirzen;
Vermeidung belastungsverstarkender Faktoren;
Schwerarbeit, wo mdglich, vermeiden;
ergonomisch glinstige Korperhaltungen
ermoglichen, Zwangshaltungen vermeiden;

Gesundheitsiiberwachung

Bei einer Schwingungsbelastung tber einem
Auslésewert ist den betroffenen Mitarbeitern
eine Untersuchung anzubieten.
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bei gleichzeitiger Einwirkung von Hand-Arm-
Vibrationen und kalten (kiihlen) oder kalt-
feuchten Umgebungsbedingungen beheizte
Griffsysteme anwenden oder Schutzhand-
schuhe tragen;

Vermeidung grof3er Greif-, Andruck- und
Haltekrafte;

Vorschadigungen im Muskel-Skelett-System,
fur Hand-Arm-Vibrationen auch im Gefal3-
system, erkennen (Gesundheitsiiberwachung
ab Auslosewerten).

Personliche Schutzausriistung
Wenn personliche Schutzausriistung, wie z. B.
Antivibrationshandschuhe, erhaltlich ist,
durch die die Vibrationsbelastungen unter
den Expositionsgrenzwert reduziert werden
konnen, ist diese zur Verfligung zu stellen und
von den betroffenen Mitarbeitern auch zu ver-
wenden. Zum Schutz vor Kéalte und Nasse
sind jedenfalls Schutzhandschuhe zu
verwenden.

Die Ergebnisse der regelmaliigen Gesundheits-
tberwachung sind bei der Ermittlung und Beur-

teilung der Gefdhrdungen und Belastungen zu

berucksichtigen.

A/ UERE SEVET



Pflichten der Arbeitgeber

u Arbeitgeber missen die Hohe der Vibrationsbe-
lastung, der ihre Beschéftigten ausgesetzt sind,
abschatzen bzw. von kompetenten Personen
ermitteln lassen. Ebenso muss eine Risiko-
analyse durchgefiihrt werden:

Gefahrenevaluierung:
Starke der Vibration (Beschleunigung),
indirekte Auswirkung auf Gesundheit
und Sicherheit,
Malinahmen zum Schutz der Arbeitnehmer,
MaRnahmen zur Minderung der Exposition,
Dauer der Exposition.

Arbeitgeber informieren Arbeitnehmer liber:
Ergebnisse der Gefahrenanalyse,
Mal3nahmen zur Reduktion der Gefahrdung,
richtigen Gebrauch von personlicher
Schutzausrilstung,
Gesundheitsiiberwachung.

! Vorschriften und Regeln

ASchG (Arbeitnehmerinnenschutzgesetz)
VOLV (Verordnung tiber den Schutz der
Arbeitnehmer/innen vor der Gefahrdung
durch Larm und Vibrationen)

VGU (Verordnung iiber die Gesundheits-
iiberwachung am Arbeitsplatz)

Folder ,Gefdhrdungen durch Larm am
Arbeitsplatz” und ,Geféhrdungen durch
Vibrationen”. Zum Download unter:
www.wko.at

AUVA Merkblat M.plus 040 Arbeitsplatz-
evaluierung

AUVA Merkblat M.plus 040.E8 Evaluierung
von Larmbelastungen

! Hinweis

Persdnliche Schutzausriistung gegen Larm
Siehe Kap. C 2

@ vibrationshemmender Handschuh
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